COMPAS GROUP

CONSULTORES

«INSPIRANDO DESAFIOS PROFESIONALES»

RESUMEN

CORPORATIVO

En COMPASGROUP formamos un equipo multidisciplinario
de profesionales de distintos &mbitos, para ofrecer en
nuestras alianzas un asesoramiento personalizado en todas
las areas de gestion, con el objetivo de obtener resultados
que permitan optimizar procesos y recursos.
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¢POR QUE ELEGIRNOS?

Porque brindamos servicios profesionales de alta calidad humana favoreciendo el respeto mutuo y
convicencia como eje de relacion.

Porque nos adaptamos a las necesidades de la nueva aldea global , ofreciendo herramientas
tecnolégicas y de gestién amigables, que permiten aprendizajes significativos para el crecimiento
integral.

Porque abordamos las problematicas particulares con una vision multidireccional optimizando el
capital humano que llevan adelante los proyectos de las instituciones.

Porque en cada proyecto en que participa COMPAS Group, implica la ayuda solidaria a una institucién
de bien publico, consensuada con los aliados estratégicos.
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NUESTRA MISION

Proporcionar servicios de consultoria estratégica de gestion
institucional y educativa, con profesionales de alta calidad

humana, contribuyendo al desarrollo integral del capital humano de las
organizaciones, para lograr liderazgo con conciencia social.

NUESTRA VISION

Ser innovadores referentes en la gestién de las organizaciones inspirando con coraje
profesional, dejando un legado institucional con acceso al conocimiento a través de nuevas

tecnologias.

NUESTROS VALORES

- Compromiso - Confidencialidad - Inspiracion

- Pasién - Responsabilidad Social - Determinacién

- Etica - Innovacién y Creatividad - Solidaridad
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;COMO TRABAJAMOS?

. DIAGNOSTICO: Se analizan los procesos, la cultura y clima organizacional, las
comunicaciones, el estilos de liderazgo, etc.

. PLAN DE ACCION: Se identifican los objetivos corporativos y se disefia un
programa alineado al estilo de la organizacién.

. IMPLEMENTACION: Se trabaja sobre la estructura, la cultura y clima
organizacional, la estrategia, el estilo de gestidn, los valores y la mision.

. EVALUACION: Se entrega un informe final, se establecen compromisos, y se

inicia un nuevo diagnostico.

SERVICIOS

CONSULTORIA COLABORATIVA

Colaboramos con las organizaciones a optimizar su desempero administrativo,
social, técnico y de evaluacion, buscando como resultado las “mejores practicas’,
proporcionando asistencia en la gestién del cambio organizacional.

Acompaiiamos, instruimos y entrenamos a una persona o a un grupo de ellas, con el
objetivo de conseguir cumplir metas o desarrollar habilidades especificas, analizar
procesos, implementar tecnologia precisa, desarrollando estrategias o servicios de
mejora operacional.

MNos enfocamos en desarrollar la capacidad de lograr un efecto con el minimo de
recursos posibles o en el menor tiempo posible,
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Areas de Consultoria:

. Estrategias, crecimiento y desarrollo del negocio.
. Ventas y politica de comercializacion.

. Gestion de la calidad.

. Capital humano.

. Analisis multidireccional de las estructuras.

. Gestién financiera.

. Gestidn de las relaciones.

. Tecnologia de la informacién.

. Gestién del medio ambiente,

TALENTO HUMANO

La gestién de talento como concepto ha ido evolucionando. El objetivo que
persiguen las organizaciones que han puesto la gestion del talento en practica es
dar solucién al problema de retencion de profesionales talentosos en la
organizacion.

Por este motivo, es que desde COMPAS GROUP, colaboramos con las organizaciones
en todo el procesao de:

- Planificar con el capital humano - Desarrollo de liderazgo

- Desarrollo de: Employer Branding - Desarrollo profesional

- Reclutamiento - Programas de reconocimiento
- Proceso de incorporacién y adaptacion - Gestién de competencias

- Politicas de gestion del talento - Retencion del talento humano

Evaluaciéon de desemperio
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CAPACITACION

El activo mas importante de cualquier empresa es su capital humano: Saber
gestionar equipos y potenciar sus habilidades es clave para el éxito y mas
ahora que la Web 4.0 ha irrumpido con fuerza, implicando importantes
cambios sociolégicos y de comportamiento que afectan directamente a las
funciones del departamento de talento humano.

Propuestas
Cursos Virtuales

COMPAS GROUE posee una plataforma virtual de capacitacion que soporta todos los estandares
internacionales de navegabilidad y seguridad; que permite a través de su entorno intuitivo
combinar diferentes instancias académicas, espacios de interaccion y evaluacion facilitando las
dinamicas de ensefanza-aprendizaje.

Cursos a medida

Desarrollamos cursos de capacitacion virtual a la medida de las necesidades y en las tematicas
mas relevantes de las organizaciones distribuidos en competencias generales, especificas y
jerarguicas.

Contamos con un equipo interdisciplinario de disenadores instruccionales, pedagogos,
disenadores graficos, programadores y correctores de estilo. (cursos tutorizados)

Cursos de formacion continua
Disponemos de un paquete de mas de 200 cursos on line para fortalecer el conocimiento y
preparacion del capital humano. (cursos autogestionados)

In Company

Cada vez mas las organizaciones invierten en cursos y entrenamientos para calificar y mejorar
el desempeno de su equipo.

Nuestra capacitacion In Company es disefiada en funcién de los requerimientos de cada
organizacion, en el lugar geografico en donde se lo solicita, con contenidos especificos de
acuerdo a las necesidades de la misma o sus objetivos.
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CONTACTO

Por mail: info@compasgroup.com.ar
Por teléfono: +54 - 9-351 6356259

Por nuestra web: www.compasgroup.com.ar
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